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Eesti Siseaudiitorite Uhingu koolitus- ja arenduskomisjon (edaspidi komisjon) juhindub oma
tegevuses mittetulundusiihingute seadusest, Eesti Siseaudiitorite Uhingu (edaspidi Uhing)
pohikirjast ja juhatuse otsustest.

Komisjon on viie- (5) ja kbige rohkem seitsme (7) liikmeline, eelistatavalt voiks komisjon koosneda
erinevate sektorite ja valdkondade esindajatest.

Komisjoni t66d juhib komisjoni esimees, esimehe araolekul valib komisjon koosoleku juhataja.
Komisjoni esimehe valivad komisjoni liikkmed endi hulgast.

Komisjoni padevuses on:
1) vélja todtada Uhingu iga-aastane koolituskava ning korraldada selle kava taitmine;
2) muud siseaudiitorite koolituse ja arendamisega seotud tegevused, mida Uhingu juhatus
peab vajalikuks komisjonile tlesandeks teha.

Komisjoni koosolekud toimuvad komisjoni pdadevuses olevate kiisimuste otsustamiseks vastavalt
vajadusele kuid mitte harvem kui kord poolaastas.

Komisjoni koosolekul otsuse tegemiseks peab olema kohal vahemalt 2/3 komisjoni liikkmetest.
Komisjon teeb otsused lihthdadlteenamuse korras. Vordsete poolt- ja vastuhaalte korral on
otsustavaks istungi juhataja haal.

Komisjoni liige peab end komisjoni istungilt taandama, kui tal on huvide konflikt seoses otsustava
kiisimusega vodi selle asjaoludega. Komisjoni liikkme taandamise asjaolud fikseeritakse vastavas
istungi protokollis.

Komisjoni otsused vormistatakse kirjalikult koosoleku protokollina. Protokoll allkirjastatakse istungi
juhataja ja protokollija poolt ning esitatakse juhatusele.

Komisjonil on 0igus votta vastu otsuseid kirjalikult, istungit kokku kutsumata. Sellisel juhul
saadetakse otsuse eelndu kirjalikult kdikidele komisjoni liikmetele, maarates tahtaja, mille jooksul
liige peab esitama oma seisukoha. Kui komisjoni liige nimetatud tahtaja jooksul ei teata, kas ta on
otsuse poolt voi vastu, loetakse, et ta on otsuse vastu. Otsus on vastu voetud, kui selle poolt
héaaletas kirjalikult tGle poole komisjoni lilkkmetest. Kirjaliku hdaletamise tulemustest informeeritakse
koiki komisjoni liilkmeid viivitamatult

Komisjon annab juhatuse vastava soovi korral Uhingu juhatusele aru oma tegevusest.

Komisjoni koosseisu kinnitab Uhingu juhatus kaheks aastaks. Uhingu juhatuse padevuses on ka
vajaduse korral muuta oma otsusega komisjoni koosseisu ning té6korraldust.



